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ul. Grzybowska 56 
00-844 Warszawa 

Panie i Panowie 

Pracownicy 

Sądów Apelacyjnych, Okręgowych i Rejonowych 

/wszystkie apelacje/ 

 

Szanowni Państwo, 

nawiązując do pisma Pana Ministra Marcina Romanowskiego (Podsekretarza stanu w Ministerstwie Sprawiedliwości) 
w sprawie projektu pn. „Zapewnienie dostępu do wymiaru sprawiedliwości dla osób z niepełnosprawnościami”1, 
jako wykonawca projektu i organizator szkoleń serdecznie zapraszam Państwa do udziału w bezpłatnych szkoleniach. 

Na zlecenie Ministerstwa Sprawiedliwości od 28 listopada 2022 r. do 31 maja 2023 r. zorganizujemy i przeprowadzimy 
2-dniowe szkolenia dla pracowników sądów i przedstawicieli zawodów prawniczych. 

Celem projektu jest podniesienie kompetencji pracowników i pracownic wymiaru sprawiedliwości w zakresie wiedzy 
związanej ze szczególnymi potrzebami osób z niepełnosprawnością (dalej: OzN) oraz metod i sposobów kontaktu 
i komunikacji z OzN, na rożnych szczeblach organizacyjnych w sądownictwie powszechnym. 

W bieżącym roku organizujemy dla kadry orzeczniczej i wspierającej, pracowników administracyjnych, pracowników 
pełniących funkcję osoby wspierającej osoby z niepełnosprawnościami oraz przedstawicieli zawodów prawniczych.  

Szkolenie dla ww. grup realizowane będą od  17 stycznia do 31 maja 2023 r. 

Projekt obejmuje swoim zasięgiem wszystkie sądy apelacyjne, okręgowe i rejonowe oraz Izby i Rady Notarialne, 
Adwokackie i Radców Prawnych. 

Projekt skierowany jest do: 

1. kadry zarządzającej sądów powszechnych - prezesów i wiceprezesów, dyrektorów i wicedyrektorów sądów 
rejonowych, okręgowych i apelacyjnych. 

2. kadry orzeczniczej i wspierającej – sędziów, referendarzy sądowych, asesorów, asystentów sędziego. 

3. koordynatorów ds. dostępności w sądach powszechnych – koordynatorów, zastępców koordynatorów oraz 
pracowników współpracujących lub mogących współpracować z koordynatorami w zakresie wdrażania 
dostępności w sądach powszechnych lub mający lub mogący mieć bezpośredni kontakt z OzN. 

4. pracowników administracyjnych sądów powszechnych – sekretarzy sądowych oraz urzędników mających lub 
mogących mieć bezpośredni kontakt z OzN w ramach pełnionych w sądach funkcji obsługowych. 

5. pracowników pełniących funkcję osoby wspierającej osoby z niepełnosprawnością w sądach - pracownicy 
pełniący funkcję osoby wspierającej osoby z niepełnosprawnością w sądach oraz pracowników mających lub 
mogących mieć bezpośredni kontakt z OzN w sądach. 

6. przedstawicieli zawodów prawniczych - Dziekani i Kierownicy szkoleń (warsztatów) w Izbach i Radach 
zaangażowani w tworzenie programów szkoleniowych i doskonalenia zawodowego. 

 
1 Nr DSF-XIV.0321.99.2022 z 20 października br. 
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Termin realizacji szkoleń: 

1. do 15 grudnia 2022 r. zrealizujemy zajęcia dydaktyczne dla kadry zarządzającej sądów powszechnych 
i koordynatorów ds. dostępności w sądach powszechnych (tj. koordynatorów, zastępców koordynatorów oraz 
wszystkich innych pracowników współpracujących lub mogących współpracować z koordynatorami w zakresie 
wdrażania dostępności w sądach powszechnych lub mający lub mogący mieć bezpośredni kontakt z OzN). 

2. do 31 maja 2023 r. zrealizujemy zajęcia dydaktyczne dla kadry orzeczniczej i wspierającej, pracowników 

administracyjnych, pracowników pełniących funkcję osoby wspierającej osoby z niepełnosprawnościami 

oraz przedstawicieli zawodów prawniczych.. 

Co jest warunkiem wzięcia udziału w szkoleniach? 

W przypadku zainteresowania udziałem w szkoleniu, uprzejmie proszę o zgłoszenie siebie i/lub Państwa pracowników 
za pośrednictwem platformy rekrutacyjnej (link znajduje się w otrzymanym e-mailu) lub wysłanie na adres: 
rekrutacja@dostepnoscwsadach.pl. Zgłoszenie powinno zawierać: imię i nazwisko osoby zgłaszającej zgodnej z 
Regulaminem rekrutacji, adres mailowy oraz numer telefonu i pełnione stanowisko. Do pełnego zgłoszenia wymagane 
jest również imię i nazwisko pracownika oraz grupy, którą reprezentuje i podanie jego adresu mailowego oraz numeru 
telefonu, stanowiska oraz komórki organizacyjnej. 

Szkolenia (warsztaty) realizowane są w: Białymstoku, Gdańsku, Katowicach, Krakowie, Lublinie, Łodzi, Poznaniu, 
Rzeszowie, Szczecinie, Warszawie, Wrocławiu. 

Uczestnicy i uczestniczki, którzy wezmą udział w zajęciach dydaktycznych, otrzymają zaświadczenia o ukończeniu 
szkolenia oraz będą mieli możliwość uzyskania certyfikatu potwierdzającego podniesienie kompetencji. 

Szczegółowe informacje dotyczące rekrutacji, realizowanych szkoleń i zasad uczestnictwa znajdą Państwo 
w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie – w załączeniu. 

W przypadku pytań lub wątpliwości dotyczących spraw organizacyjnych do Państwa dyspozycji pozostają opiekunowie 
projektu ze strony Wykonawcy – Instytut ADN sp. z o. o., tel.: +48 +48 504 749 258, 504 749 267. Korespondencję 
proszę kierować na e-mail: rekrutacja@dostepnoscwsadach.pl. 

Mając na uwadze termin realizacji szkoleń dla kadry orzeczniczej i wspierającej, pracowników administracyjnych, 
pracowników pełniących funkcję osoby wspierającej osoby z niepełnosprawnościami oraz przedstawicieli zawodów 
prawniczych uprzejmie proszę, aby wypełnili Państwo dokumenty rekrutacyjne w terminie do 3 dni od otrzymania 
niniejszej wiadomości. 

Z poważaniem 

Adam Niedziółka 
Prezes Zarządu 
Instytut ADN sp. z o. o. sp. k. 
 

Załącznik: 
Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w szkoleniach 
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